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SECTEUR ALIMENTATION

APPRENTISSAGE

Dés 15 ans

Boucher-charcutier

Boulanger-patissier

Cuisinier de collectivité

Restaurateur

Préparateur en viandes et charcuteries

CONTRAT D’APPRENTISSAGE
IFAPME OBLIGATOIRE

Délégués a la tutelle
318 rue Warmonceau a 6000 Charleroi
071 27 02 00

Fin d’Apprentissage
e Accés C.E. dans la
méme formation
e Préparatoire C.E. si
autre profession

| FORMATION DE CHEF D’ENTREPRISE |

FORMATION CONTINUE J

A partir de 18 ans

Boucher-charcutier Préparatoire (1 an)
Chef d’entreprise (2 ans)

Boulanger-pétissier Préparatoire (1 an)
Chef d’entreprise (2 ans)

Chef de cuisine de collectivité
Chef d’entreprise (2 ans)

Préparateur de plats a emporter
Chef d’entreprise (2 ans)

Restaurateur ou Traiteur Organisateur de banquets

Préparatoire (1 an)
Chef d’entreprise (2 ans)

ou Préparateur de plats a
emporter (2 ans)
Chef d’entreprise (2 ans)
Confiseur-chocolatier Chef d’entreprise (2 ans)
Glacier Chef d’entreprise (2 ans)

Gestionnaire de snack-bar, tea-room, brasserie
Chef d’entreprise (1 ans)

Conditions d’acces
e Apprentissage
e Conditions générales

STAGES OBLIGATOIRES
e  Courte durée non rémunéré
e Convention de stage IFAPME
e Contrat d’'emploi

Agrée pour les Chéques-Formation i:;?‘
Une formation qui répond a VOS besoins !
La formation continue au sein du Centre
PME-Formation de Charleroi présente un
caractére pratique et résolument tourné vers vos
besoins concrets.

L'objectif est de permettre I'adaptation de vos
compétences aux mutations de votre secteur.

MANAGEMENT
INFORMATIQUE
ASSISTANCE TECHNIQUE AUX METIERS

La cuisson sous vide

La cuisine végétarienne

Les desserts en restauration

Initiation aux sauces

Les buffets et cocktails dinatoires

Les décorations en chocolat pour vos desserts
Enologie des vins de France
Barbecue

Service de la biére

Guide sectoriel autocontrdle Boulanger
Patissier

DEVENIR INDEPENDANT

... du réve a la realite

Avec les Conseillers « Formation-Création » du
réseau IFAPME, vous validerez votre idée et
déciderez de franchir le pas vers l'indépendance
via des formations performantes adaptées.



DEVENIR INDEPENDANT
...du réve a la réalité

Vous avez des projets plein la téte ?

Vous avez des idées, mais aussi beaucoup de
guestions ? Vous allez (ou venez tout juste de)
démarrer votre nouvelle activité et vous devez
perfectionner votre communication, envisager une
étude de marché, identifier les fonds nécessaires au
démarrage et trouver des financement ? Vous
n'arrivez pas encore a estimer votre chiffre d’affaires
ou a calculer la rentabilité nécessaire de votre future
entreprise ? Vous hésitez quant a la forme juridique
adéquate ?

Vous avez besoin d'un petit coup de pouce,
maintenant !

Que vous en soyez au stade de l'idée ou déja en
route pour les premiéres démarches, que vous
soyez déja en activité depuis un a trois ans ou
seulement en train de peindre votre bureau...

Notre Conseiller Formation a la création et nos
partenaires : une équipe a vos c6tés pour...
= comprendre les étapes de la création
d'entreprise;
= réaliser I'étude de faisabilité de votre projet;
= participer activement a son élaboration;
= apprendre a gérer et développer votre
activité;
= acquérir les bons réflexes;
= préparer votre dossier de crédit;
= concrétiser votre projet.

FORMATION a la GESTION
VALIDATION des COMPETENCES

Institut wallon de Formation en Alternance
et des indépendants
et Petites et Moyennes Entreprises

0800 90 133

www.ifapme.be
www.ifapme.tv

CENTRE PME-FORMATION DE CHARLEROI
Chaussée de Lodelinsart 417
6060 Gilly Ab4-sortie 26

Bruxelles
Nivelles

Namur
Liege

Mons  E 42 Gosselies Fleurus

A54

Lodelinsart sortie 26

Jumet

Route de la

Gilly Basse Sambre

Chatelet

Centre PME-Formation
de Charleroi

>y
Membre duréseau IFAPME

Chaussée de Lodelinsart 417
6060 Gilly A54-sortie 26

Tél. : 071/28.10.00

Fax : 071/42.28.03
e-mail : centrepme@centrepme.be

www.centrepme.be

I'esprit d'entreprendre
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