SECTEUR PRESTATAIRES DE SERVICES

FORMATION DE CHEF D’ENTREPRISE

A partir de 18 ans

Acceés selon les conditions générales

Entrepreneur de Pompes funebres *
Chef d’entreprise (2 ans)

Accueillante d’enfants *
Chef d’entreprise (1 an)

Acceés sur base d’'un CESS

Candidat courtier d’assurances
Chef d’entreprise (3 ans)

Agent immobilier
Chef d’entreprise (3 ans)

Comptable *

Chef d’entreprise (4 ans)
(Options de spécialisation en 4° année :
gestion — fiscalité — banque et finance)

Agent de voyages
Chef d’entreprise (2 ans)

Conseiller en marketing
Chef d’entreprise (2 ans)

Guide touristique régional
Chef d’entreprise (2 ans)

Détective privé
Chef d’entreprise (2 ans)

Acceés sur base d'un CESS ou
Formation Accueillante d’enfants réussie

Directeur - Directrice de maisons d’enfants *
Chef d’entreprise (2 ans)

Acceés sur base d’'un dipléme de
I’enseignement supérieur

Directeur — Directrice de maisons de repos *
Chef d’entreprise (1an)

Fiscaliste
Chef d’entreprise (1an)
(voir spécialisation 4° année comptable)

* STAGES OBLIGATOIRES
e  Courte durée non rémunéré
e Convention de stage IFAPME
e Contrat d’'emploi

FORMATION CONTINUE J

Agrée pour les Cheques-Formation \’:?“

Une formation qui répond a VOS besoins !

La formation continue au sein du Centre
PME-Formation de Charleroi présente un
caractére pratique et résolument tourné vers vos
besoins concrets.

L'objectif est de permettre I'adaptation de vos
compétences aux mutations de votre secteur.

MANAGEMENT
INFORMATIQUE

ASSISTANCE TECHNIQUE AUX METIERS

DEVENIR INDEPENDANT
... du réve a la réalité

Avec les Conseillers « Formation-Création » du
réseau IFAPME, vous validerez votre idée et
déciderez de franchir le pas vers l'indépendance
via des formations performantes adaptées.





